
日本生产现场管理优秀案例演讲会

＜有关本次活动的咨询＞
一般社团法人日本能率协会 产业振兴中心GMCA2019 in 上海 事务局
邮编 105-8522　东京都港区芝公园 3-1-22 
电话  ：03-3434-1410　　传真  ：03-3434-3593　　邮件  ：seisan@jma.or.jp

＜报名参加的联系方式＞
工场网信息科技（上海）有限公司（Factory Network Chinainc）　联系人：劉、金
地址 ：上海市长宁区延安西路2201号　上海国际贸易中心2楼268室
邮件  ：fbcsh@factorynetasia.cn　电话  ：021-3353-8866-204　※可使用日文或中文。 

参加者
募集

日语
网页 http://cn.jpaward.com/jp/

早鸟票 RMB 1,400元/人 截止到 9月27日
早鸟价 3人以上团队报名 RMB 1,200元/人 截止到 9月27日
正价票 RMB 1,700元/人

参加费

一般社团法人日本能率协会　捷勱克日能諮詢（上海）有限公司主办方

工场网信息科技（上海）有限公司共　办

日本贸易振兴机构(JETRO)上海代表处支持単位

（1）现场改革个例演讲  　（2）最优秀个例演讲表彰大会内容

上海浦东嘉里大酒店 
（FBC上海2019亚洲智能加工与工业零部件展览会）

会　场 （1）优秀的一线监督员/现场领导的实践管理的交流
（2）为了保持 /传承 /提高制造业（Monozukuri）
　　技术改进的政策交流
（3）中日两国优秀活动个例的交流

目　标

（1）制造业相关的中国一线监督员、（技术）改进员工、
　　现场领导等人员
（2）推动制造业改善 /革新活动的中国员工，
　　秘书处的人员 

参加人员

用中文举办。给日本人发放同传耳机（同声传译）。语　言

【発表企業（発表順）】

日东电工（上海松江）有限公司
制造部 制造 4课作业长　　诸　　建

「NO TOUCH安全活动」
1

天津电装电子有限公司
制造部生产 1课班长　　石　　慧

「我推进的职场改革　―焊接工程加工组装不良的递减」
2

柯尼卡美能　商用科技（无锡）有限公司
品质保证部制品 保证 2课课长　　殷　　靖

「挑战慢性不良的消除　～持续向顾客提供高品质的产品～」
3

四川一汽丰田汽车有限公司
生产性向上 推进室组长　　徐　文杰

「“心·技·体”
（心是指爱社之心，技，是指技能、知识，体是指体力，健康。）（各工序选拔×2名=12名，以团队形式进行改善。）」

4

广汽丰田汽车有限公司　　　　　　　　　　　　　　　　    涂装成型部科长　　刘　朝东
「保险杠制造工程
  在丰田生产方式下追求 JUST IN TIME　生产构造改革与职场力强化」

5

住友电工（苏州）光电子器件有限公司
制造部 苏州工场 主任代理　　朱　颖颖

「现场视角的良品率改善　～～ 3现主义、PDCA、内制化～～」
6

该活动着眼于日本制造业的重要市场——中国，以提升中国制造业现场能力，并培养活跃在一线的中国籍
现场负责人为目的，由在中国的日企生产现场负责人介绍现场管理优秀个例。发表优秀个例的是通过今年
6 月 28 日的评选会评选出的以下 6 家公司的中国籍现场负责人。10 月 25 日当天将通过现场观众的投票
选出 1个最优秀个例并进行表彰。

2019年 10月 25日（星期五）活动日期 2019年 10月 25日（星期五）

日本生产现场管理优秀案例演讲会

汉语
网页 http://cn.jpaward.com



生産現場の第一線で活躍する中国人社員による事例発表大会

＜企画に関するお問い合わせ先＞
一般社団法人日本能率協会 産業振興センター  GMCA 2019 in 上海  事務局
〒105-8522 東京都港区芝公園 3-1-22
TEL：03-3434-1410　FAX：03-3434-3593　E-Mail：seisan@jma.or.jp

＜参加申込みに関する問い合わせ先＞
工場網信息科技（上海）有限公司（Factory Network Chinainc）　担当：劉、金
住　所：上海市長寧区延安西路2201号　上海国際貿易中心2階268室
メール：fbcsn@factorynetasia.cn　　電　話：021-3353-8866-204

参加者
募集

日本語
サイト http://cn.jpaward.com/jp/ 中国語

サイト http://cn.jpaward.com

早期割引：9月27日（金）まで1,400元／人
9月27日（金）まで3名以上のまとめ申込みで1,200元／人

通常価格：1,700元／人

参加料

一般社団法人日本能率協会　
捷勱克日能諮詢（上海）有限公司（日本能率協会コンサルティング中国）

主　催

工場網信息科技（上海）有限公司共　催

日本貿易振興機構(JETRO)上海事務所後　援

（1）現場改革事例発表　（2）最優秀事例発表表彰大会構成

上海ケリーホテル
（FBC上海2019 ものづくり商談会 10月23日～25日 上海新国際展示場 共催）

会　場 （1）優れた第一線監督者・現場リーダーの現場
マネジメントの交流

（2）ものづくり改善技術の維持・伝承・向上の
ための施策の交流

（3）中国・日本両国の優れた活動事例の交流

ねらい

（1）ものづくりに関わる中国人の第一線監督者、
改善スタッフ、現場リーダーの方々

（2）ものづくり改善・革新活動を推進する
中国人スタッフ、事務局の方々

参加者

中国語で実施。ただし日本人にはレシーバーを
配布予定 (同時通訳 )。

言　語

【発表企業（発表順）】

Nitto Denko（shanghai songjiang）co.Ltd.（日东电工（上海松江）有限公司）
制造部 制造 4课作业长　　诸　　建

「No Touch 安全活動」
1

TIANJIN DENSO ELECTRONICS CO.,LTD.（天津电装电子有限公司）
制造部生产 1课班长　　石　　慧

「私が進めた職場改革 －はんだ付け工程加工組み付け不良の低減」
2

KONICAMINOLTA BUSINESS TECHNOLOGIES(WUXI) CO.,LTD.
（柯尼卡美能　商用科技（无锡）有限公司）　　　      品质保证部制品 保证 2课课长　　殷　　靖
「慢性不良撲滅への挑戦 ～継続的にお客様へ高品質製品を提供～」

3

SICHUAN FAW TOYOTA MOTOR CO.LTD.（四川一汽丰田汽车有限公司）
生产性向上 推进室组长　　徐　文杰

「“心・技・体”（心は愛社精神、技は技能、知識、体は体力、健康です）
－会社の将来を担い、積極的に考え、主動的に改善する人材の育成　－仕入先、ディーラー店と三位一体での品質向上」

4

GAC TOYOTA MOTOR CO.,LTD. （广汽丰田汽车有限公司） 
涂装成型部科长　　刘　朝东

「バンパー製造工程トヨタ式ジャスト・イン・タイム追求によるものづくり構造改革と職場力強化」
5

SUMITOMO ELECTRIC PHOTO-ELECTRONICS COMPONENTS（SUZHOU），LTD.
（住友电工（苏州）光电子器件有限公司）　　　　　　　制造部 苏州工场 主任代理　　朱　颖颖
「現場アイデアによる歩留改善 ～～３現主義、PDCA、自製化～～」

6

日本製造業の重要生産拠点である中国のものづくりの現場力向上と、第一線で活躍する中国人現場リーダーの育成を
目的に、在中国日系企業の生産現場のリーダーが、現場マネジメントの優秀事例を発表するもので、昨年に引き続き
今年で2回目の実施となります。
優秀事例を発表するのは、本年6月28日の選考会で選ばれた下記6社の中国人社員の現場リーダーです。当日は、
聴講者の投票により、最優秀事例1社を決定し表彰します。

2019年 10月 25日（金）会　期 2019年 10月 25日（金）

生産現場の第一線で活躍する中国人社員による事例発表大会


